










CYCLE BACHELOR CYCLE MASTER PROFESSIONNEL

OUVERTURE CULTURELLE INTERNATIONAL SPÉCIALISATIONS

1e
ANNÉE 2e

ANNÉE 3e
ANNÉE 4e

ANNÉE 5e
ANNÉE

Géopolitique, 
Histoire de l'idée européenne, 
Histoire des religions, 
Histoire économique et sociale, 
Introduction à la macro-économie, 
Introduction à la science politique, 
Introduction à l'économie,  
Introduction à l'éthique, 
Organisations internationales, 
Questions d'actualité, 
Sociologie, 
Vie politique

Communication d'entreprise, 
Economie publique, 
Macro-économie, 
Micro-économie, 
Organisations européennes, 
Questions d'actualité

Environnement économique et sciences sociales

Introduction au management Diagnostic organisationnel

Management, stratégie et ressources humaines

Comptabilité gestion Comptabilité gestion

Pilotage et gestion financière de l'entreprise

Fondamentaux du marketing
Commerce international, 
Initiation à la négociation commerciale, 
Marketing, 
Market research

Politique commerciale et marketing

Introduction au droit

Concurrence et réglementation, 
Droit administratif, 
Droit des obligations, 
Introduction au droit pénal des affaires, 
Principes généraux du droit fiscal

Environnement juridique de l'entreprise

Pratique informatique, 
Statistiques, 
Techniques quantitatives

Mathématiques et statistiques, 
Pratique informatique, 
Système d'Information

Traitement de l'information et des données

Allemand, 
Anglais, 
Chinois,
Cross cultural business, 
Espagnol, 
Italien...

Allemand, 
Anglais, 
Chinois,
Espagnol, 
Italien...

Langues étrangères et culture internationale

Communication écrite, 
Développer son capital humain,  
Pratique sportive, 
Projet de développement collectif, 
Rapport d'activités professionnelles

Développer son capital humain, 
Pratique sportive, 
Projet de développement associatif, 
Projet pédagogique entrepreneurial, 
Rapport d'activités professionnelles

Développement personnel et professionnel

Economie internationale

Environnement économique et sciences sociales

Développement durable et organisations, 
Introduction à la fonction ressources humaines,  
Management des Hommes, 
Management des organisations, 
Stratégie des firmes

Approvisionnement, logistique 
et exportation(3), 
Cas de synthèse, 
Entrepreneuriat(2)(3), 
Ethique et entreprise, 
Intelligence économique, 
Intercultural management, 
Jeu d'entreprise, 
Management de l'innovation(2), 
Management de projet,  
Management des Hommes, 
Politique générale de l'entreprise, 
Psychosociologie des organisations, 
Supply chain management

Management, stratégie et ressources humaines

Analyse comptable et financière, 
Analyse des coûts, 
Mathématiques financières

Audit et conseil(1), 
Business Plan, 
Comptabilité approfondie(1), 
Contrôle de gestion, 
Diagnostic et évaluation financière, 
Finance d'entreprise internationale, 
Marchés financiers(1), 
Politique financière(1)(2)(3)

Pilotage et gestion financière de l'entreprise

Marketing tactics, 
Négociation commerciale, 
Politique achats

Marketing stratégique, 
Publicité et promotion commerciale(3)

Politique commerciale et marketing

Contrats et marchés publics, 
Droit commercial, 
Droit des sociétés, 
Droit du travail, 
Droit fiscal 

Droit de la propriété intellectuelle(4), 
Droit des entreprises en difficulté(4), 
Droit des sociétés, 
Droit du travail approfondi(4), 
Droit fiscal, 
Droit fiscal approfondi(4), 
Droit pénal des affaires, 
Droit social, 
Environnement juridique de l'entrepreneuriat(2)(3) 

Environnement juridique de l'entreprise

Analyse de données, 
Pratique informatique, 
Système d'information

Traitement de l'information et des données

Allemand, 
Anglais, 
Chinois, 
Espagnol, 
Italien... 

Allemand, 
Anglais, 
Chinois, 
Espagnol, 
Italien... 

Langues étrangères et culture internationale

Développer son capital humain, 
Pratique sportive, 
Rapport d'activités professionnelles

Développer son capital humain, 
Mémoire professionnel

Développement personnel et professionnel

Ethique des affaires

Environnement économique et sciences sociales

Analyse sectorielle et opportunités d'affaires Droit et marketing, 
E-Business

Politique commerciale et marketing

Technologies de l'entrepreneur

Traitement de l'information et des données

Anglais financier Anglais des affairesAnglais des affaires Anglais juridique

Langues étrangères et culture internationale

Développer son capital humain, 
Mémoire professionnel

Développer son capital humain, 
Mémoire professionnel

Développer son capital humain, 
Mémoire professionnel

Développer son capital humain, 
Mémoire professionnel

Développement personnel et professionnel

Acquisition / Transmission / Reprise d'entreprise, 
Business Plan, 
Ingénierie financière,  
Stratégie commerciale et négociation

Ingénierie financière Droit et pratique comptable et financière, 
Ingénierie financière

Pilotage et gestion financière de l'entreprise

Diagnostic et 
Evaluation / Fusion 
de l'entreprise
OPTION AUDIT, 
COMPTABLE 
ET FINANCIER
Audit financier, 
Audit fiscal 
de l'entreprise, 
Communication 
financière,  
Contrôle de 
gestion managérial, 
Ingénierie financière, 
Reporting

OPTION FINANCE ET 
DÉVELOPPEMENT 
DE L'ENTREPRISE
Communication financière, 
Gestion de trésorerie 
internationale, 
Gestion de portefeuille et 
évaluation des actifs financiers, 
La valeur et le risque, 
Les financements internationaux,  
l'Investissement et le financement, 
Marchés et stratégie financière, 
Options et dérivés, 
Présentation de la finance, 
Simulation de salle de marché

Cas de synthèse, 
Chantier conseil, 
Communication et gestion des personnels au travail, 
Gouvernance des systèmes d'information, 
GRH Internationale, 
Management du changement, 
Management et leadership, 
Management interculturel, 
Séminaire de synthèse, 
Stratégie et politique de développement

Cas de synthèse, 
Chantier conseil, 
Gouvernance des systèmes d'information, 
Management du changement, 
Séminaire de synthèse

Cas de synthèse, 
Chantier conseil, 
Conduite de projet, 
Entrepreneuriat social et développement durable, 
Gouvernance des systèmes d'information, 
International entrepreneurship, 
Leadership / Culture entrepreneuriale, 
Management de l'innovation, 
Management du changement, 
Séminaire de synthèse

Management, stratégie et ressources humaines

OPTION AUDIT, 
COMPTABLE ET FINANCIER
Démarche d'audit 
approfondie, 
ERP / PGI dans le domaine 
comptable et financier, 
Rapprochement / 
Fusion / Acquisition,  

OPTION FINANCE ET 
DÉVELOPPEMENT 
DE L'ENTREPRISE
Management stratégique

Cas de synthèse, 
Chantier conseil, 
Gouvernance des systèmes d'information, 
Management du changement, 
Séminaire de synthèse,

Création et propriété intellectuelle, 
Responsabilité juridique de l'entrepreneur, 
Structures juridiques et gouvernement de l'entreprise

Droit social et gestion des relations sociales, 
Innovation et droit

Droit des contrats et négociation, 
Droit des entreprises en difficulté, 
Droit du commerce électronique, 
Droit du risque crédit et contencieux du recouvrement, 
Droit et pratique de la concurrence, 
Droit et stratégie de la propriété industrielle, 
Droit social et stratégie des entreprises, 
Ingénierie fiscale de l'entreprise, 
Ingénierie juridique et développement de l'entreprise

Environnement juridique de l'entreprise

OPTION AUDIT, COMPTABLE ET FINANCIER
Fiscalité approfondie, 
Réglementation et missions des experts 
comptables et commissaires aux comptes

Audit, gestion, finance Management des organisations et business units Management juridiqueCréation d'activité et entrepreneuriat

Apprendre, entreprendre et se spécialiser

(1) �Audit, gestion, finance

(2) �Création d’activité et entrepreneuriat

(3) �Management des organisations et business units

(4) Management juridique



PARIS
12, rue Alexandre Parodi 

75010 Paris
info@esamparis.com
Tél. 01 40 03 15 69

LYON
47, rue du Sergent M. Berthet

69009 Lyon
info@esamlyon.com
Tél. 04 72 85 71 25

TOULOUSE
186, rue de Grenade

31700 Blagnac
info@esamtoulouse.com

Tél. 05 61 71 02 94

Etablissements d’Enseignement Supérieur Technique Privé
Organisme gestionnaire IGS, N° de SIREN, 312.495.096

www.esam-ecoles.com
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